
       ACCORDO PER LA REGOLAZIONE DEL PASSAGGIO DIRETTO AI SENSI DELL’ART.
30, COMMA 2, DEL D.LGS. N. 165/2001 DEL DIPENDENTE LUCA LEONE – PROFILO
PROFESSIONALE UFFICIALE DI  POLIZIA LOCALE- POSIZIONE ECONOMICA D2 -
AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI – DAL SETTORE POLI-
ZIA LOCALE DEL COMUNE DI GARBAGNATE MILANESE AL SERVIZIO AUTONOMO
POLIZIA LOCALE DEL COMUNE DI SAN DONATO MILANESE

PREMESSO che

 l’art. 30, comma 2, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 prevede che “nell’ambito del rapporto di
lavoro di cui all’art. 2, comma 2, i dipendenti possono essere trasferiti all’interno della stes-
sa amministrazione o, previo accordo tra le amministrazioni interessate, in altra ammini-
strazione, in sedi collocate nel territorio dello stesso comune ovvero a distanza non supe-
riore a cinquanta chilometri dalla sede cui sono adibiti…”;

 la distanza fra il Comune di San Donato Milanese e il Comune di Garbagnate Milanese è
inferiore ai 50 chilometri;

RICHIAMATI:

 la richiesta di disponibilità al trasferimento del Comandante della Polizia Locale, Dott. Luca
Leone, per mobilità ex art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 inoltrata dal Sindaco del
Comune di san Donato Milanese con nota prot. n. 15280 del 16/04/2026; 

 il riscontro del Comune di Garbagnate Milanese al Sindaco del Comune di San Donato Mi-
lanese  con  nota  prot.  n.  17482  in  data  5  maggio  2026  (ns.  protocollo  n.  17708  del
05/05/2026), con il quale si confermava la disponibilità a stipulare l’accordo, di cui all’art.
30, comma 2 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, per il trasferimento dell’Ufficiale di Poli-
zia Locale, Dott. Luca Leone, presso il Comune di San Donato Milanese;

 la nota del Comune di San Donato Milanese (ns. protocollo n. 18666 del 12/05/2026), con
la quale si confermava la data del 1 giugno 2026 quale decorrenza del trasferimento (ulti-
mo giorno di lavoro presso il Comune di Garbagnate Milanese 31 maggio 2026);

 la comunicazione del Dott. Luca Leone in data 13/05/2026 acquisita al protocollo del Co-
mune di Garbagnate Milanese, con la quale lo stesso conferma la propria volontà di essere
trasferito presso il Comune di San Donato Milanese con applicazione della fattispecie di
trasferimento fra Enti normata dall’art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

TUTTO CIÒ PREMESSO

Il Comune di Garbagnate Milanese, con sede a Garbagnate Milanese, 20024(MI), Piazza Alcide
De Gasperi 1, C.F.  00792720153, rappresentato dal Direttore del Settore Servizi Amministrativi,
Servizi Al Cittadino ed Innovazione Tecnologica, competente per la gestione delle Risorse Umane,
Dott. Roberto Cantaluppi, il quale interviene nella stipula del seguente accordo in nome, per conto
e nell’interesse del Comune di Garbagnate Milanese;  

e

Il Comune di San Donato Milanese, con sede a San Donato Milanese, 20097 (MI), via Cesare
Battisti n. 2 - C.F. 84503130159, rappresentato dal Segretario Generale, Dott.ssa Stefanea Laura
Martina, la quale interviene nella stipula del seguente accordo in nome, per conto e nell’interesse
del Comune di San Donato Milanese;  



VISTE:

la delibera della Giunta n. ………………. del ……………………………, con la quale il Comune di
Garbagnate Milanese ha approvato il presente schema di accordo;

la delibera della Giunta n. ……………… del ……………………, con la quale il  Comune di San
Donato Milanese ha approvato il presente schema di accordo;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Il Comune di Garbagnate Milanese (MI) e il Comune di San Donato Milanese (MI) concordano, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 30, comma 2, del D.lgs. 165/2001, per il trasferimento con passaggio
diretto del dipendente LUCA LEONE – profilo professionale di Ufficiale di Polizia Locale, posizione
economica D2,  area dei  funzionari  e  delle  Elevate  Qualificazioni,  in  servizio  presso  il  Settore
Polizia  Locale  del  Comune  di  Garbagnate  Milanese,  dal  Comune  di  Garbagnate  Milanese  al
Comune di San Donato Milanese, a decorrere dal 01/06/2026, ultimo giorno di servizio presso il
Comune di Garbagnate Milanese 31/05/2026;

Il Comune di San Donato Milanese si impegna a stipulare il contratto individuale di lavoro di cui
all’art.  24 del  CCNL Comparto Funzioni  Locali  del  16/11/2022 con il  lavoratore LUCA LEONE
mantenendo la medesima Area giuridica di inquadramento e posizione economica;

Il Comune di Garbagnate Milanese garantisce che il contratto di lavoro stipulato con il lavoratore di
che trattasi è valido ed efficace;

Il Comune di Garbagnate Milanese si impegna a trasmettere al Comune di San Donato Milanese il
fascicolo  personale  del  dipendente  entro  30  giorni  dalla  contrattualizzazione  del  dipendente
interessato dal trasferimento;

Per tutto quanto non disciplinato dal presente atto, si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge
ed alle norme contrattuali applicabili.

per Il Comune di Garbagnate Milanese                  per il Comune di San Donato Milanese

            Vice Segretario Generale                                            Segretario Generale
                             e
Direttore Servizio Gestione Risorse Umane
          Dott. Roberto Cantaluppi               Dott.ssa Stefanea Laura Martina     


