COMUNE DI
SAN DONATO MILANESE

CITTA METROPOLITANA DI MILANO
CODICE ENTE 11080

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 143 del 24/12/2025

Oggetto: AUTORIZZAZIONE AL PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE ALLA
FIRMA DEL CCDI ECONOMICO ANNO 2025 AREA DIRIGENZA

L'anno duemilaventicinque addi 24 del mese di dicembre alle ore 12:10, nella sala delle adunanze,
in seguito a convocazione, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente
legislazione, si € riunita la Giunta Comunale.

Alla trattazione dell'oggetto sopra indicato sono presenti:

SQUERI FRANCESCO SINDACO Presente
BARONE CARLO SALVATORE VICE SINDACO Presente
MARZANI VALENTINA ASSESSORE Presente
MICHELI FRANCESCA ASSESSORE Presente
MISTRETTA MASSIMILIANO ASSESSORE Presente
RESTA VALERIA ASSESSORE Presente
TAVERNITI ACHILLE ASSESSORE Presente
ZUIN MASSIMO GIOVANNI ASSESSORE Presente
Totale Presenti 8 Totale Assenti 0

Partecipano alla seduta di Giunta Comunale, in modalita videoconferenza, il Sindaco Squeri
Francesco, I’Assessora Francesca Micheli, I’Assessora Valeria Resta e gli Assessori Achille Taverniti
e Massimo Giovanni Zuin.

Assiste ed € incaricato della redazione del presente verbale il VICE SEGRETARIO BRESCIANINI
NADIA.

Accertata la validita dell’adunanza il Sig. SQUERI FRANCESCO in qualita di SINDACO ne assume la
presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando la Giunta a deliberare in merito all'oggetto
sopra indicato.

Si accerta, in via preliminare, I'esistenza dei pareri espressi ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. 18.8.2000,
n° 267.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visti:
- il D.Lgs. 165/2001 “Testo Unico sul Pubblico Impiego”, in particolare per quanto previsto agli artt.
2 comma 2, 5, 7 comma 5, 40 commi 1, 3-bis e 3-quinquies, 45 cc. 3 e 4;
- il D.Lgs. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, in
particolare artt. 16, 23 e 31;
- | Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, adottato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 122 del 30.06.2011 e ss.mm.ii.;
- il Sistema di Misurazione e valutazione della Performance, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 245 del 22.12.2015;

Visto il CCNL Funzioni Locali del 16/07/2024 per il personale dirigente per il triennio
2019/2021 con particolare riferimento all'art. 8, comma 7 Contrattazione collettiva integrativa:
tempi e procedure “I/ controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall'organo
di controllo competente ai sensi dellart. 40-bis, comma 1 del D. Lgs. n. 165/2001. A tal fine,
I'Ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata dalla relazione illustrativa e
da quella tecnica, € inviata a tale organo entro dieci giorni dalla sottoscrizione. In caso di rilievi da
parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi quindici
giorni senza rilievi, l'organo di governo competente dellamministrazione puo autorizzare il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto.”

Visti i seguenti atti:

- deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del 27/03/2025 con la quale & stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 che ha approvato il Piano
delle Performance anno 2025 del Comune di San Donato Milanese con gli obiettivi strategici;

- determinazione n. 24 del 14/03/2025 avente per oggetto “Costituzione del fondo delle
risorse destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale
con qualifica dirigenziale di cui all'art. 57 del ccnl 17 dicembre 2020 - parte stabile - anno
2025";

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 104 del 23/10/2025 avente per oggetto: “PIAO 2025 -
2027- Monitoraggio piano della performance 2025";

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 121 del 20/11/2025 avente per oggetto: “Indirizzi per
I'anno 2025 alla delegazione trattante relativi al contratto integrativo area dirigenti”

Preso atto che le parti in data 27/11/2025 hanno sottoscritto la pre-intesa relativa al CCI
economico 2025 Area dirigenza che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

Rilevato che tale accordo non € in contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi
nazionali o comporta oneri non previsti rispetto a quanto indicati dagli stessi;

Viste le relazioni illustrativa e tecnico finanziaria al CCI Area Dirigenza Economico 2025
sottoscritte dal Segretario Generale e dal Dirigente Area Affari Generali, Istituzionali e Finanziari,
trasmesse al collegio dei Revisori dei conti, allegate al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;
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Dato atto che é stato effettuato il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio ed & stata rilasciata la relativa certificazione
degli oneri da parte del collegio dei revisori dei conti, ai sensi dell'art. 8 c.7 del CCNL Funzioni
Locali — Area dirigenza - del 16/07/2024;

Ritenuto di dare mandato al Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione dell’accordo in merito alla ripartizione del fondo incentivante dei dirigenti;

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile del presente atto espressi
dal dirigente del servizio interessato e dal dirigente del servizio finanziario, ai sensi dell'art.49
comma 1 D.Lgs.267/00;

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese;
DELIBERA

per le motivazioni espresse in parte narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di dare atto che e stato effettuato il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa Area Dirigenza Economico anno 2025 con i vincoli di
bilancio ed e stata rilasciata la relativa certificazione degli oneri da parte del collegio dei
revisori dei conti, ai sensi dell'art. 8 c.7 del CCNL Funzioni Locali — Area dirigenza - del
16/07/2024;

2. di dare mandato al Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla firma
dell'accordo relativamente alla definizione delle risorse decentrate per la disciplina di
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita -
Economico 2025 Area Dirigenza;

La presente deliberazione, considerata la necessita di dare tempestiva e corretta attuazione al
I'applicazione del CCI area dirigenza, con separata votazione ed all'unanimita dei consensi viene

dichiarata immediatamente eseguibile a seguito di separata ed unanime votazione, ai sensi
dell'art.134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/00.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

II SINDACO Il VICE SEGRETARIO
SQUERI FRANCESCO BRESCIANINI NADIA
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