
COMUNE DI
 SAN DONATO MILANESE

CITTÁ METROPOLITANA DI MILANO

CODICE ENTE 11080

  

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 75 del 22/06/2026 

Oggetto:  APPROVAZIONE  SCHEMA  DI  CONVENZIONE  PER  L'UTILIZZO  DELLA 
GRADUATORIA DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DEL 
COMUNE DI BELGIOIOSO 

L’anno  duemilaventisei addì  22 del mese di  giugno alle ore  10:22, nella sala delle adunanze, in 
seguito a convocazione, previa osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legislazione,  
si è riunita la Giunta Comunale.

Alla trattazione dell'oggetto sopra indicato sono presenti:

SQUERI FRANCESCO SINDACO Presente
BARONE CARLO SALVATORE VICE SINDACO Presente
FACCIOLI ILARIA ASSESSORE Presente
MISTRETTA MASSIMILIANO ASSESSORE Assente
RACITI MARIA GIUSTINA ASSESSORE Presente
RESTA VALERIA ASSESSORE Presente
TAVERNITI ACHILLE ASSESSORE Assente
ZUIN MASSIMO GIOVANNI ASSESSORE Presente

Totale Presenti   6               Totale Assenti 2 

Assiste ed è incaricato della redazione del presente verbale il  SEGRETARIO GENERALE MARTINA 
STEFANEA LAURA.

Accertata la validità dell’adunanza il Sig. SQUERI FRANCESCO in qualità di  SINDACO ne assume la 
presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando la Giunta a deliberare in merito all’oggetto 
sopra indicato.

Si accerta, in via preliminare, l’esistenza dei pareri espressi ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. 18.8.2000, 
n° 267.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con delibera di Giunta Comunale n. 46 del 30/4/2026 è stato approvato il  
Piano Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  per  il  triennio  2026/2028 ove,  nella  sottosezione 
“Programmazione Piano triennale dei  Fabbisogni  di  Personale”, è stata prevista la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di n. 4 posti di “Esperto amministrativo contabile -area istruttori” da  
assegnare a vari servizi;

Considerato che la graduatoria relativa a procedura di concorso bandita da questo Ente per 
tale profilo risulta esaurita;

Visto l’art. 15 della legge 241/1990 che prevede che le Amministrazioni pubbliche possano 
sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di  
interesse comune;

Rilevato che:
- l’art. 9 della Legge n. 3/2003 prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche in ordinamento  
autonomo  e  gli  Enti  pubblici  non  economici  possono  ricoprire  i  posti  disponibili  in  dotazione 
organica  utilizzando  gli  idonei  delle  graduatorie  di  pubblici  concorsi  approvate  da  altre 
amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione;
- l’art. 3, comma 61, della Legge n. 350/2003 prevede che gli Enti possono utilizzare le graduatorie  
di pubblici concorsi approvate da altre pubbliche amministrazioni, previo accordo tra le stesse;
- con l'emanazione del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni nella Legge 
7 agosto 2012 n. 135, il Legislatore, con il comma 4 bis dell'art. 14, ha ribadito la possibilità, per le  
amministrazioni interessate, di attivare l'immissione in servizio dei vincitori di concorso non ancora 
assunti, anche avvalendosi delle graduatorie di altre amministrazioni, utilizzando quanto prevede 
l'articolo 3, comma 61, della Legge 350/2003, previo accordo tra le amministrazioni interessate, al  
fine  di  conseguire  economie gestionali  e di  consentire  ai  vincitori  di  concorso  una più  rapida 
immissione in Servizio;

Visto l’art 9 comma 2 del Regolamento per la disciplina delle selezioni per la costituzione di  
rapporti di lavoro con accesso dall'esterno approvato con Deliberazione Giunta Comunale n. 163 
del 28/11/2023 dal quale si evince che tra le procedure di reclutamento possibili “l’Amministrazione 
può: (omissis) utilizzare le graduatorie degli idonei dei concorsi pubblici espletati da altra pubblica 
amministrazione per lo stesso profilo, previo apposito accordo”;

Rilevato che tale procedura consente di rispondere alla necessità di copertura del fabbisogno 
di personale garantendo funzionalità, economicità e ottimizzazione dei tempi di assunzione e delle 
risorse;

Dato atto che:
- con nota prot. 20183 del  21/05/2026 questo Ente ha provveduto ad inoltrare al  Comune di 
Belgioioso la richiesta di utilizzo della graduatoria vigente per profilo di istruttore amministrativo al 
fine di procedere alle suddette assunzioni a tempo pieno e indeterminato – documentazione agli 
atti d’ufficio;
- con successiva nota id. prot. 20326 del 25/05/2026 il Comune di Belgioioso, riscontrando con 
esito favorevole alla suddetta richiesta, ha autorizzato lo scorrimento della propria graduatoria, 
approvata  con  determinazione  dirigenziale  n.  6  del  01/04/2026  previa  stipula  di  apposita 
convenzione tra le parti – documentazione agli atti d’ufficio;
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-  con successiva  nota  prot.  n.  21363 del  29/05/2026 si  chiedeva al  Comune di  Belgioioso  la  
disponibilità ad integrare l’utilizzo della graduatoria a n. 2 posizioni idonee – documentazione agli  
atti d’ufficio;
- con successiva nota prot. n. 21551 del 03/06/2026 il Comune di Belgioioso comunicava la propria 
disponibilità – documentazione agli atti d’ufficio;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto in premesse riportato, di poter procedere in merito, 
approvando  lo  schema  di  convenzione  con  il  Comune  di  Belgioioso,  allegato  alla  presente 
deliberazione quale parte integrante e sostanziale, per l’utilizzo in scorrimento della graduatoria 
per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 “Istruttori amministrativi” da assegnare a 
vari servizi, demandando al Segretario Generale, avente funzioni di Dirigente del Servizio Gestione  
Risorse Umane la successiva sottoscrizione della convenzione medesima;

Visto il  parere favorevole in ordine alla regolarità  tecnica del  presente atto espresso dal  
dirigente del servizio interessato, ai sensi dell'art.49 comma 1 D.Lgs.267/00;

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese;

DELIBERA

1. Approvare, per tutto quanto in premesse riportato, lo schema di convenzione con il Comune 
di  Belgioioso  –  allegato  alla  presente  deliberazione  -  al  fine  di  consentire  l’utilizzo  in 
scorrimento della graduatoria di “Istruttore Amministrativo” per l’assunzione a tempo pieno 
e indeterminato di n. 2 unità di personale da assegnare a servizi vari, come previsto negli 
atti di programmazione in premesse richiamati;

2. Autorizzare il Segretario Generale avente funzioni di Dirigente del Servizio Gestione Risorse 
Umane  alla  sottoscrizione  della  convenzione  con  il  Comune  di  Belgioioso,  nonché 
all’adozione  di  tutti  gli  atti  conseguenti  e  necessari  per  assumere  a  tempo  pieno  e 
indeterminato i candidati, fermo restando il rispetto delle vigenti disposizioni normative in 
materia di assunzione di personale.

La presente deliberazione in relazione alla necessità di procedere in tempi brevi con le assunzioni 
viene dichiarata immediatamente eseguibile a seguito di separata ed unanime votazione espressa 
in forma palese, ai sensi dell'art.134 comma 4 del D.Lgs.267/00.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il SINDACO Il SEGRETARIO GENERALE 

 SQUERI FRANCESCO  MARTINA STEFANEA LAURA 
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CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SAN DONATO MILANESE E IL COMUNE DI 
BELGIOIOSO PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE 
PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DI CUI 1 POSTO RISERVATO AI 
DIPENDENTI DEL COMUNE DI BELGIOIOSO – AREA ISTRUTTORI 

 
 

(ART. 15 L. 241/90 ED ART. 3 COMMA 61 L. 350/2003) 
 
 
Il Comune di Belgioioso, con sede legale in Via Garibaldi n. 64 – 27011 Belgioioso (PV), PI 
00397220187, rappresentato dal Dott. Fabio Zucca, in qualità di Sindaco pro tempore, espressamente 
autorizzato con deliberazione di GC n. ……. Del ……………. 
 
 

E 
 
 
il Comune di SAN DONATO MILANESE   con sede legale in via Cesare Battisti, 2 – 20097 San 
Donjato Milanese (MI), PI 00828590158, rappresentato dalla dott.ssa Stefanea Laura Martina in 
qualità di Segretario Generale  
 
abilitati a stipulare contratti in nome e per conto dell’Ente di rispettiva appartenenza, che rappresentano 
ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. 
 
Premesso che: 
 

• l'articolo 15 della Legge n. 241/1990 prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse in comune; 

• l’art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000 dispone la possibilità per gli enti locali di stipulare tra loro 
apposite convenzioni per svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati; 

• l’art. 9 della Legge 16/1/03 n. 3 (Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione) e l’art. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003 n. 350 (Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004) disciplinano 
la possibilità di utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, 
previo accordo tra le amministrazioni interessate; 

• con l'emanazione del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni nella 
Legge 7 agosto 2012 n. 135, il Legislatore, con il comma 4 bis dell'art. 14, ha ribadito la 
possibilità, per le amministrazioni interessate, di attivare l'immissione in servizio dei vincitori di 
concorso non ancora assunti, anche avvalendosi delle graduatorie di altre amministrazioni, 
utilizzando quanto prevede l'articolo 3, comma 61, della Legge 350/2003, previo accordo tra le 
amministrazioni interessate, al fine di conseguire economie gestionali e di consentire ai 
vincitori di concorso una più rapida immissione in Servizio; 

• il Comune di San Donato Milanese (MI) intende procedere all'assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 Istruttore Amministrativo, Area Istruttori ex cat. C, in possesso di specifica 
professionalità mediante utilizzo della graduatoria approvata da un’altra amministrazione, 
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previo accordo tra le amministrazioni interessate, ai sensi dell'art. 3, comma 61, della Legge n. 
350/2003; 

• il Comune di San Donato Milanese (MI) - con nota Prot n. 8738 in data 22/05/2026 - ha chiesto 
al Comune di Belgioioso (PV) di poter stipulare apposito accordo per l’utilizzo della 
graduatoria concorsuale con profilo analogo a quello ricercato; 

• il Comune di Belgioioso (PV) - con nota prot. n. 21551 del 03/06/2026 ha dato il proprio 
assenso all’utilizzo della graduatoria della selezione pubblica per esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti, di cui 1 con riserva, nell’Area degli Istruttori (ex 
Cat. C)  – Istruttore Amministrativo approvata con determinazione del Responsabile del 
Servizio Personale 115 del 01/04/2026 e tutt’ora vigente ai sensi di legge; 

• la graduatoria approvata dal Comune di Belgioioso (PV) oltre al vincitore, riporta ancora n. 16 
candidati risultati idonei; 

• con deliberazione di Giunta Comunale n.   del   /  /2026 del Comune di Belgioioso (PV), è stato 
approvato lo schema del presente Accordo; 

• con deliberazione di Giunta Comunale n.      del   /  /2026 del Comune di San Donato Milanese 
(MI) è stato approvato lo schema del presente Accordo; 

 
TUTTO CIO’ PREMESSO 

 
Sulla scorta della normativa di cui sopra,  
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 - Le parti approvano la premessa come parte integrante e sostanziale del presente accordo. 

Art. 2 - II Comune di Belgioioso (PV) consente l’utilizzo della graduatoria della selezione pubblica per 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti, di cui 1 con riserva, nell’Area 
degli Istruttori (ex Cat. C)  – Istruttore Amministrativo, approvata con determinazione del 
Responsabile dei Servizio personale n. 115 del 01/04/2026, tuttora in corso di validità, al Comune di 
San Donato Milanese (MI) per la copertura di n. 1 posto di ruolo; 

Art. 3 - L'utilizzo della graduatoria di cui al precedente articolo 2 da parte del Comune di San Donato 
Milanese (MI) avviene a seguito di richiesta formale inoltrata al Comune di Belgioioso (PV), in data 
22/05/2026, prot. n. 8738; 
Il Comune di Belgioioso (PV) comunica lo stato della graduatoria di merito. 
La verifica – mediante “scorrimento” della graduatoria - delle disponibilità ed i relativi risultati sono 
effettuati a cura e sotto la piena e totale responsabilità del Comune di San Donato Milanese (MI). 
Il Comune di San Donato Milanese (MI) è tenuto a comunicare tempestivamente al Comune di Belgioioso 
(PV) il nominativo del candidato assunto con contratto a tempo indeterminato. 

Art. 4 - Il Comune di San Donato Milanese (MI), in caso di accettazione della proposta di contratto da 
parte del candidato utilmente collocato nella graduatoria approvata, procederà con lo stesso alla 
stipulazione del contratto individuale di lavoro in base alla normativa vigente. 
  
Art. 5 - L'assunzione è condizionata all'accertamento della sussistenza dei requisiti in capo al candidato 
imposti dalla normativa vigente in materia. 
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Art. 6 - L'eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di San Donato Milanese (MI), 
manifestato espressamente dal candidato idoneo all'uopo contattato, non pregiudicherà la posizione in 
graduatoria del candidato medesimo. 

Art.7 - II presente Accordo ha una durata limitata al periodo di validità della graduatoria concorsuale che 
ne costituisce l'oggetto e la finalità. 

Art. 8 – Il Comune di Belgioioso (PV), per l'utilizzo della graduatoria in argomento, pone a carico del 
Comune di San Donato Milanese (MI), a titolo di compartecipazione alle spese sostenute per 
l’espletamento della procedura concorsuale, un rimborso spese pari ad € 500,00 per ognuno dei 
candidati che prendano effettivamente servizio. Il Comune di San Donato Milanese (MI) esonera 
espressamente da ogni e qualsiasi responsabilità il Comune di Belgioioso (PV) con riferimento al 
contenuto ed alla esecuzione del presente Accordo. 

Il presente Accordo è esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16- allegato B- del DPR n. 642/1972. 

 
Letto, confermato e sottoscritto digitalmente. 

 
PER IL COMUNE DI BELGIOIOSO             PER IL COMUNE DI SAN DONATO MILANESE  
Il Sindaco - Prof. Fabio Zucca     Il Segretario Generale        
      
        
_________________________________       ________________________________ 
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COMUNE DI
 SAN DONATO MILANESE

CITTÁ METROPOLITANA DI MILANO

CODICE ENTE 11080

 

UFFICIO UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE 

PARERE DI  REGOLARITA' TECNICA 

Sulla proposta n. 2105 del 2026

del UFFICIO UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE 

avente ad oggetto:

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI 

"ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DEL COMUNE DI 

BELGIOIOSO

si esprime ai sensi dell’art. 49, 1 comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, 

parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica.

San Donato Milanese li, 19/06/2026 

Sottoscritto dal Dirigente
(MARTINA STEFANEA LAURA)

con firma digitale
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COMUNE DI
 SAN DONATO MILANESE

CITTÁ METROPOLITANA DI MILANO

CODICE ENTE 11080

 

UNITA' OPERATIVA GESTIONE BILANCIO - UO 

PARERE DI  REGOLARITA' CONTABILE

Sulla proposta n. 2105 del 2026

del UFFICIO UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE 

avente ad oggetto:

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI 

"ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DEL COMUNE DI 

BELGIOIOSO 

si esprime ai sensi dell’art. 49, 1° comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 

2000, parere NON APPOSTO in ordine alla regolarità  contabile.

San Donato Milanese li, 19/06/2026 

Sottoscritto dal Dirigente
(BRESCIANINI NADIA)

con firma digitale
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COMUNE DI
 SAN DONATO MILANESE

CITTÁ METROPOLITANA DI MILANO
CODICE ENTE 11080

 

       _________________________________________________________________________

Attestazione di Esecutività

Delibera N. 75 del 22/06/2026

Oggetto:   APPROVAZIONE  SCHEMA  DI  CONVENZIONE  PER  L'UTILIZZO  DELLA 
GRADUATORIA DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DEL 
COMUNE DI BELGIOIOSO. 

Il  sottoscritto  Segretario  Generale,  visti  gli  atti  d'ufficio,  attesta  che  la  presente 
deliberazione è divenuta esecutiva il 04/07/2026 ai sensi dell'art.134, comma 3, D. Lgs. 
267/2000.

San Donato Milanese li, 06/07/2026 

Sottoscritta
  (MARTINA STEFANEA LAURA)
    con firma digitale
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COMUNE DI
 SAN DONATO MILANESE

CITTÁ METROPOLITANA DI MILANO

CODICE ENTE 11080

 

_________________________________________________________________________

Attestazione di avvenuta pubblicazione

Delibera N. 75 del 22/06/2026

Oggetto:  APPROVAZIONE  SCHEMA  DI  CONVENZIONE  PER  L'UTILIZZO  DELLA 
GRADUATORIA DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DEL 
COMUNE DI BELGIOIOSO. 

Attesto che il  presente atto è stato pubblicato all’Albo Pretorio per 15 gg. consecutivi, 
dal 23/06/2026 al 08/07/2026

San Donato Milanese li, 10/07/2026 

Sottoscritta
(MARTINA STEFANEA LAURA)

con firma digitale
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